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Henkil6stoé

Henkildstd

Sampo-konsernin tydntekijdéiden maara (FTE) oli
vuonna 2016 keskimaarin 6 780 (6 755). Suurin
lilketoiminta-alue on vahinkovakuutustoiminta, joka
tyollisti noin 91 prosenttia henkiléstosta.
Henkivakuutustoiminnassa toimi noin 8 prosenttia ja
emoyhtidé Sampo Oyj:n palveluksessa tydskenteli
prosentti henkilostosta.

Maantieteellisesti Sampo-konsernin henkildstémaara
jakautui siten, ettd Suomessa tydskenteli 32
prosenttia, Ruotsissa 27 prosenttia ja Norjassa 20
prosenttia henkildstdsta. Muiden maiden osuus
henkilostdsta oli 21 prosenttia.

Vahinkovakuutuksen kokonaishenkildstdmaara sailyi

vakaana. Henkildston maéara aleni Suomessa ja
Norjassa, mutta kasvoi Ruotsissa ja Baltiassa.
Vahinkovakuutuksessa tydskenteli joulukuun 2016
lopussa 6 200 henkeé.

Henkivakuutustoiminnan henkildstémaara kasvoi ldhes
3 prosenttia Suomen ja Viron henkiléstéon kasvun
ansiosta. Henkivakuutustoiminnassa tydskenteli
joulukuun 2016 lopussa 542 henkeda. Kaikkiaan Sampo-
konsernissa tyoskenteli vuoden 2016 lopussa 6 780
henkeé.

Henkildstdsta on saatavilla lisatietoja Sammon vuoden
2016 vuosikertomuksen henkiléstbosiossa.

\‘ Tama on kayttajan laatima ote Sammon verkkovuosikertomuksesta, eika tata otetta voi kutsua missaan yhteydessa Sammon vuosikertomukseksi
_/ tai sen osaksi. Sammon vuosikertomus on kokonaisuudessaan luettavissa osoitteessa www.sampo.com/vuosikertomus.
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